
 

 

 

 

 

 

 

 

 
INFORME EJECUTIVO 

Versión: 01 Fecha de vigencia: 
 

Fecha: 25 de abril de 2026 

INFORME REACTIVACIÓN CAFE SAN NICOLAS 

 

Gestión realizada con el grupo: 9 al 23 de abril de 2026 

 

El día 09 de abril nos reunimos con el grupo de activación del CAFE DE SAN 

NICOLAS, se realizaron varias propuestas, en las cuales se tomó algunos como 

posibles actividades entre esas la que más gusto entre el grupo fue de hacer un 

conversatorio con emprendedores que sean ejemplo de trabajo y resiliencia, que 

puedan comentar su experiencia emprendedora, para ser exitosos. 

En el grupo se decidió que los emprendedores que podrían colaborarnos eran 

colours greek, rodolfo moda, lxs muchachxs, colpensiones para dar oferta, dentro 

del evento nos va a colaborar la compañera martha sanchez para la activación y 

cierre comunicativo. 

Se deja las observaciones de cada actividad que van a realizar los compañeros, la 

cual fue enviado por Jorge por la noche:  
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Dentro de la reunión se aclaro que las persona de contactar y lograr que puedan 

asistir colours greek es oscar. (todo el proceso y seguimiento con el grupo se hizo 

por whatsapp para actividades que anteceden al evento como comunicaciones con 

que esta a cargo de jennifer). 

El dia 22 de abril, se hace reunión virtual con el grupo para revisar detalles antes 

del evento, se hace una modificación en el minuto a minuto con el fin de optimizar 

los tiempos, se hace por votación y se deja de la siguiente manera: 

FORO EMPRENDER CON EXITO 

HORA 
ACTIVIDA

D 
REQUERIMIENTO

S 
LIBRETO 

1:00 Pm 

Verificación 
de 
elementos 
físicos para 
el desarrollo 
del evento. 

30 Sillas plásticas Rimax 
1 Tv de 40” 

1 Mesa / Pupitre para el 
computador del 

expositor. 
1 Mesa para la 

instalación del punto de 
hidratación – Café y 

refrigerio 
Una cafetera. 

40 vasos en icopor o 
biodegradables 
40 Empanadas 

2 Hojas de registro de 
asistencia 

2 Lapiceros 
1 Celular y/o cámara 
fotográfica para las 

memorias del evento 

N/A 

1:45 Pm 

Verificación de 
instalación de 
elementos 

 
N/A 

Se hace la verificación en los espacios  
(Salón – Pasillo) que se hayan instalado y colocado los 
elementos necesarios para el desarrollo de la actividad 

2:00 – 
2:30 Pm 

 
Bienvenida a 
expositores – 
Participantes 
 

2 hojas de registro de 
asistencia 

 
2 lapiceros 

Es importante realizar el registro de todos los 
participantes, verificando quienes por primera vez 
asisten al CAFE y desean empezar con la 
caracterización y definir su ruta de emprendimiento. 

2:30 Pm 
Apertura del 
Foro 

Palabras de 
Bienvenida a cargo 
de la líder de café, 
Jennifer Vásquez e 
inicio del evento a 

Se da la bienvenida por parte de la Líder Jennifer 
Vásquez, agradeciendo la participación de los 
emprendedores y del público en general asistentes al 
evento. Posteriormente la Coach Motivacional Marta 
Betancourt inicia arranca con su primera participación 
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cargo de Marta 
Betancourt  
Coach Motivacional  

hablando de la importancia de la proyección, desde que 
se tiene una idea de negocio hacia donde queremos 
llegar, que objetivos queremos lograr y como la 
experiencia, el ejemplo de 3 emprendedores nos puede 
brindar las herramientas y el método exitoso en el 
emprender.   

2:45 – 
3:15 Pm 

Experienci
a #1 

Colour 
Greek 

Sebastián Espinosa 
Colour Greek 

 
Coach Motivacional 
Marta Betancourt 

Sebastián Espinosa nos cuenta cómo nació Colour 
Greek, un emprendimiento orgullosamente pereirano. 
Se hace un recorrido desde sus inicios, evolución, 
resaltando cuales han sido esas habilidades y 
cualidades que como emprendedor han sido 
determinantes para que hoy su empresa sea sólida y 
tenga una gran proyección en la región, Colombia y 
otros mercados emergentes en el exterior.  
 
La Coach Marta Betancourt realiza el direccionamiento 
del foro para llevar la experiencia y relato del 
emprendedor, buscando que los participantes se 
conecten con esta primera experiencia y puedan 
identificar que muchas de las habilidades con la que el 
emprendedor cuenta hoy en día ellos las pueden 
desarrollar a través de los CAFE 

3:15 – 
3:25 
PM 

Ronda #1 
Preguntas 

Oscar Velásquez 
 

Coach Motivacional 
Marta Betancourt 

A través de un espacio de 10 minutos los 
emprendedores y público en general tienen la 
posibilidad de interactuar de manera activa con el primer 
invitado, haciendo preguntas puntuales y resolviendo 
dudas de esta primera experiencia. Conduce el Señor 
Oscar Velásquez.  
 
Una vez finalizada esta primera ronda de preguntas, la 
coach hace un cierre de esta primera experiencia, 
valorando e identificando habilidades y cualidades 
claves para el éxito del emprendimiento del Señor 
Sebastián Espinosa. 

3:25 – 
3:55 Pm  

 
Experienci

a #2 
LXS 

MUCHACHX
S 

Cristian Camilo 
Colour Greek 

 
Coach Motivacional 
Marta Betancourt 

Esta segunda experiencia muestra aspectos 
importantes como la asociatividad, el enfoque y la 
constancia. Estas cualidades son identificadas en el 
emprendimiento de Cristian Camilo, con su empresa los 
Muchahxs. 
 
La Coach Marta Betancourt realiza el direccionamiento 
del foro para llevar la experiencia y relato del 
emprendedor hacia el enfoque del trabajo en equipo. 

3:55 – 
4:05 Pm 

Ronda #2 
Preguntas 

Oscar Velásquez 
 

Coach Motivacional 
Marta Betancourt 

 
A través de un espacio de 10 minutos los 
emprendedores y público en general tienen la 
posibilidad de interactuar de manera activa con el primer 
invitado, haciendo preguntas puntuales y resolviendo 
dudas de la segunda experiencia. Conduce el Señor 
Oscar Velásquez.  
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El dia 23 se hace el evento de acuerdo a los tiempos establecidos 

 

Se hace la presentación del evento por parte de Jennifer y oscar, donde se explica 

el objetivo del evento. 

Una vez finalizada esta primera ronda de preguntas, la 
coach hace un cierre de esta primera experiencia, 
valorando e identificando habilidades y cualidades 
claves para el éxito del emprendimiento del Señor 
Sebastián Espinosa. 

 

4:05 Pm 
– 4:20 

Pm  
Refrigerio 

 
Una cafetera. 

40 vasos en icopor o 
biodegradables 
40 Empanadas 

 

Se establece un espacio de 15 minutos de pausa, para 
que los asistentes a la activación pasen a la estación y 
puedan disfrutar de un refrigerio.  

4:20 – 
4:50 PM 

 
Experienci

a #3 
Rodolfo 
Delgado 

Moda 

Rodolfo Delgado 
Moda  

 
Coach Motivacional 
Marta Betancourt 

Nuestra última experiencia muestra aspectos 
importantes como la creatividad, creen en lo que haces 
y proyectarte a mercados nacionales. Estas cualidades 
son identificadas en el emprendimiento de Rodolfo 
Delgado, con su empresa los Rodolfo Delgado Moda  
 
La Coach Marta Betancourt realiza el direccionamiento 
del foro para llevar la experiencia y relato del 
emprendedor hacia el enfoque de la creatividad, la 
innovación y creer en ti. 

4:50 – 
5:00 PM 

Ronda #2 
Preguntas 

Oscar Velásquez 
 

Coach Motivacional 
Marta Betancourt 

 
A través de un espacio de 10 minutos los 
emprendedores y público en general tienen la 
posibilidad de interactuar de manera activa con el primer 
invitado, haciendo preguntas puntuales y resolviendo 
dudas de la segunda experiencia. Conduce el Señor 
Oscar Velásquez.  
 
Una vez finalizada esta primera ronda de preguntas, la 
coach hace un cierre de esta primera experiencia, 
valorando e identificando habilidades y cualidades 
claves para el éxito del emprendimiento del Señor 
Sebastián Espinosa. 

 

5:00 Pm  
Cierre del 

evento 
Jennifer Vásquez 

Líder CAFE 

Se da el cierre formal del evento por parte de la Líder 
Jennifer Vásquez, agradeciendo la participación de los 
emprendedores y del público en general asistentes al 
evento.  
 
Se realiza la invitación hacer parte del CAFE – 
(Caracterizaciones – servicios ETC)  
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Colpensiones: Hace una presentación del sistema de ahorro pensional voluntario, 

explicando los beneficios que tiene el programa para los emprendedores que están 

en el evento, dura 15 minutos con la aclaración que las personas interesadas, 

pueden solicitarlo al finalizar la jornada, para las inscripciones y aclaraciones. 

 

Martha Sanchez hace la intervención en al grupo, dando a conocer la importancia 

que tiene el evento para el crecimiento y consolidación de cada uno de los 

emprendedores presentes desde las experiencias de otros emprendimientos de 

Pereira. 

 

Rodolfo modas el emprendedor comento que el camino no ha sido fácil, que lleva 

mas de 15 años, trabajando sus objetivos que empezó vendiendo ropa en el cento, 

pero quería tener su propia marca, en ese camino tuvo muchos fracasos, pero 

siempre una idea clara que era crear su propia marca Rodolfo Delgado Moda, hace 

5 años creo su marca con una costurera de Pereira que lo apoyo, ahora cuenta con 

5 empleados y trabaja en redes sociales vendiendo su marca, hace una pequeña 

presentación de lo que es hoy su emprendimeinto. 

lxs muchachxs hace la presentación sobre los complejo que es trabajar cuando 

empezaron en el sector de comidas y como llevaron a cabo el sueño de poder llevar 

a cocina oculta a otro nivel, sus productos gurmet sin reglas, comentaron como 

pudieron conseguir el truck, y como muchas veces les tocaba moverse en varios 

sitios por ocupar el espacio público, comentan que actualmente emplean 4 personas 

y siguen el proceso de crecer en la ciudad, su palabras llenaron al grupo de mucha 

esperanza del proceso, con mucha resiliencia y la paciencia. 

Colous greek comenta su propietario que esto es un proceso de mas 15 años, de 

muchas perdidas al principio, porque las personas no creían en ellos y lo que 

estaban haciendo por la competencia tan grande que hay en la ciudad, comento  
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como varias puertas se cerraban en el camino, hasta consolidadrlo en 2018 con un 

grupo de emprendedores, lograron crear la marca de yogurt griego, que están 

presentes en muchos lugares de Colombia y tiendas como éxito,Carulla entre otros 

en la actualidad tienen mas de 25 empleados directos y otros mas que trabajan con 

la marca comercializando a nivel nacional, su facturación actual es mas o menos de 

120 millones, este proceso demuestra la importancia de creer en una idea y hace 

énfasis en que los emprendedores se preparen financieramente para manejar el 

dinero, porque podrían perderlo fácilmente. 

 

Martha Sánchez hace el cierre con la retrospección de la información dada por los 

emprendedores, aciertos y desaciertos, que hacen parte del camino del éxito, invita 

a no rendirse en el proceso a pesar de lo complejo. 

 

Por ultimo se da un cierre con la emprendedora joven que esta trabajando en un 

food truck, con una parrilladas y como ha empezado ha dar a conocer sus productos 

a las personas y da el agradecimiento al CAFE de san Nicolás por el 

acompañamiento que s ele esta dando a su proceso. 

 

Juliana y Jennifer dar el cierre mostrándola importancia de que los emprendedores 

se inscriban en los CAFES que hay en todo Pereira, para poderse prepararse en el 

camino del emprendimiento, se dan las gracias por la asistencia y participación en 

la activación del Café, que promueve el crecimiento y fortalecimiento competitivo de 

nuestra ciudad 

 

Se cierra el evento con 4:22 pm con la invitación a los asistentes a tomar un café y 

algo de comer, cruzar apreciaciones del evento y posibles alianzas entre 

emprendedores. 
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